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Regulamin Rejonowego Zebrania Grup Członkowskich 
Banku Spółdzielczego w Stegnie 
organizowanego w 2022 roku
§1

1. Zgodnie z § 28 ust. 1 pkt. 7 Statutu Banku Zebranie Grup Członkowskich zwołuje Zarząd Banku. Zarząd zawiadamia członków Banku najpóźniej na 7 dni przed terminem Zebrania przez wywieszenie ogłoszenia w lokalu Banku i miejscach powszechnie wykorzystywanych do zamieszczania pisemnych ogłoszeń na terenie miejsc zamieszkania członków Banku, siedziby lub miejsc prowadzenia działalności gospodarczej, którzy są uprawnieni do udziału w Zebraniu.

2. Celem Zebrania Grupy Członkowskiej jest:
1. Otwarcie i przedstawienie celu Zebrania.
2. Wybór przewodniczącego i sekretarza.
3. Uchwalenie porządku i regulaminu obrad.
4. Sprawozdanie Zarządu Banku z wykonania:

a. zadań gospodarczo – finansowych  i społeczno – samorządowych za 2021 r.;

b. uchwał i wniosków z Zebrań Grup Członkowskich i Zebrania Przedstawicieli odbytych w 2021 r.
c. planu gospodarczo-finansowego na 2022 r.

5. Stanowisko Rady Nadzorczej Banku w sprawie:

a. oceny pracy Zarządu za rok 2021;

b. wykonania zadań gospodarczo – finansowych za 2021 r.; 

c. planu gospodarczo – finansowego na 2022 rok.

6. Omówienie projektu uchwał na najbliższe Zebranie Przedstawicieli. 
7. Dyskusja.

8. Przeprowadzenie wyborów na Przedstawicieli w głosowaniu tajnym.

9. Wytypowanie kandydatów, w ilości nie więcej niż dwóch, do Rady Nadzorczej.
10. Wolne wnioski.
11. Zamknięcie obrad.

§ 2

Obecność na Zebraniu potwierdza każdy z członków podpisem na liście obecności, która zawiera: liczbę porządkową, imię i nazwisko, miejsce zamieszkania oraz podpis. 

§ 3

W przypadku, gdy liczba członków obecnych na zebraniu jest niższa niż 50% to po 20 minutach organizuje się zebranie w tzw. II terminie. Zebranie to jest prawomocne bez względu na ilość uczestniczących w nim członków.

§ 4

Zebranie Grup Członkowskich otwiera jeden z członków Zarządu Banku odpowiedzialny za obsługę tego zebrania, a w wyjątkowych przypadkach jeden z pełnomocników Zarządu, który dokonuje powitania, przedstawia porządek zebrania. Przybyli członkowie Zebrania Grupy Członkowskiej składają propozycję kandydatów na Przewodniczącego i Sekretarza Zebrania Grupy Członkowskiej.

§ 5

Zebranie Grupy Członkowskiej wybiera spośród członków Przewodniczącego i Sekretarza zebrania w głosowaniu jawnym, a na żądanie 3/4 obecnych członków w głosowaniu tajnym.

Zebranie Grupy Członkowskiej zatwierdza porządek zebrania wraz z regulaminem w głosowaniu jawnym. Wszelkie wnioski i uwagi zgłaszane przez członków dotyczące regulaminu wyjaśnia jeden z członków Zarządu. 

§ 6

Przewodniczący zebrania prowadzi zebranie, udziela głosu w odpowiedniej kolejności i po odbyciu zebrania podpisuje protokół wspólnie z sekretarzem.

Przewodniczący w każdym czasie  ma prawo odebrać głos w dyskusji, jeżeli dyskusja jest prowadzona na temat nie związany z porządkiem zebrania, nadzoruje prawidłowość przebiegu zebrania oraz przebieg wyborów. Przewodniczącego zebrania może zastąpić sekretarz.

§ 7

W zebraniu poza członkami Banku Spółdzielczego w Stegnie mają prawo uczestniczyć z głosem doradczym także mieszkańcy sołectw niebędącymi członkami, wójtowie gmin, przedstawiciele Izby rolniczej, Ośrodka Doradztwa Rolniczego oraz inni zaproszeni goście.

§ 8

Czas trwania dyskusji jednego członka nie powinien przekraczać 10 minut. Wszelkie wnioski i uwagi dotyczące działalności banku mogą być składane w formie pisemnej lub ustnej.

§ 9

Ocenę działalności gospodarczo - finansowej i społeczno - samorządowej Banku za 2021 r. przedstawia jeden z członków Zarządu odpowiedzialny za obsługę zebrania. Natomiast z ramienia Rady przedstawia Przewodnicząca Rady lub jeden z członków Rady odpowiedzialny za rejon obsługi.

Podsumowania dyskusji dokonuje jeden z obecnych członków Zarządu.
§ 10

1. W rejonie Rybina na 96 członków wybieranych jest 6 Przedstawicieli i nie więcej niż 2 kandydatów do Rady Nadzorczej.

2. Przedstawiciele wybierani są na czteroletnią kadencję spośród członków Banku wchodzących w skład poszczególnych Grup Członkowskich w liczbie ustalonej przez Radę, proporcjonalnie do ilości członków danej Grupy. Jeden Przedstawiciel w rejonie Rybina przypada na 16 członków.

3. Na Przedstawicieli na Zebranie Przedstawicieli mogą kandydować tylko członkowie Banku, którzy posiadają przynajmniej jeden pełny udział członkowski. Nie mogą kandydować na Przedstawicieli członkowie Zarządu.

4. Kandydatów na Przedstawicieli zgłaszają obecni członkowie na zebraniu. Każdy kandydat musi wyrazić zgodę.

§ 11

1. W celu przeprowadzenia wyborów Przewodniczący Zebrania wnioskuje do obecnych członków o podanie kandydatów na Przedstawicieli w liczbie nieograniczonej.

2. Wytypowany kandydat na Przedstawiciela nie może być członkiem Komisji Wyborczo – Skrutacyjnej.

3. Po zamknięciu listy kandydatów dokonuje się wyboru 2 osobowej Komisji Wyborczo – Skrutacyjnej. W skład Komisji może wchodzić pracownik Banku oraz członek Banku wytypowany do obsługi.

4. Komisja Wyborczo - Skrutacyjna:

· wybiera spośród siebie przewodniczącego,

· przygotowuje karty do głosowania,

· rozdaje je zgodnie z listą obecności członków,

· podlicza ilość oddanych głosów na każdego kandydata,

· sporządza protokół z wyborów, który podpisują wszyscy członkowie Komisji,

· ogłasza wyniki głosowania.

§ 12

1. Wybory Przedstawicieli i kandydatów do Rady Nadzorczej dokonywane są w głosowaniu tajnym spośród nieograniczonej liczby kandydatów danej Grupy Członkowskiej.

2. Karta do głosowania winna być opatrzona stemplem nagłówkowym Banku. Na kartę do głosowania wpisywani są kandydaci w kolejności alfabetycznej. Wybrani zostaną ci kandydaci, którzy otrzymają największą ilość głosów. Jest to tzw. głosowanie zwykłą większością głosów. Znak „X” rozumie się przez to co najmniej dwie linie, które przecinają się w obrębie kratki.
3. Głos będzie nieważny, jeżeli:

· znak „X” zostanie postawiony przy większej ilości wybieranych kandydatów;

· karta do głosowania zostanie skreślona znakiem „X”;

· karta do głosowania zostanie przerwana;

· nie postawiono znaku „X” przy żadnym kandydacie.

4. Jeżeli dwóch lub więcej kandydatów otrzyma równą liczbę głosów w pierwszym i dodatkowym głosowaniu, to o wyborze decyduje kolejność alfabetyczna.

5. Z przeprowadzonych wyborów komisja wyborcza sporządza protokół i podpisany protokół załącza do protokołu zebrania wraz z kartkami z przebiegu głosowania.

6. Głosowanie dokonywane będzie w ustronnym miejscu przy stoliku wyposażonym w krzesło i urnę do oddania głosu.

§ 13

W sprawach nierozstrzygniętych regulaminem decyduje Zebranie Grupy Członkowskiej.

§ 14

Protokół z zebrania pisany jest przez upoważnionego pracownika Banku.

Wszystkie wnioski i postulaty wpisane do protokołu przewodniczący poddaje pod głosowanie.

§ 15

Protokół z zebrania zatwierdza zebranie członków.

W dowód zgodności protokół podpisują protokolant, sekretarz i przewodniczący.

§ 16

Regulamin o powyższej treści został zatwierdzony przez Zebranie Grupy Członkowskiej w ...........................................................................................

dnia ............................... Na ogólną liczbę obecnych ....................................

głosowało za przyjęciem ........................, wstrzymało się od głosu ...............,

wniesiono poprawki ......................................................................................

Przewodniczący zebrania stwierdza, że regulamin zawierający wyżej wymienioną treść został przyjęty.

	
	………………………………………………

	
	(Przewodniczący Zebrania)


Opracowany Regulamin został pozytywnie zaopiniowany przez Radcę Prawnego.
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